Halmstad Karate Klubb

Styrdokument — Handlingsplan vid misstanke om overgrepp  yarmstap
KARATEZ

1. Syfte

Att sakerstalla trygghet for alla, sarskilt barn och unga, samt tydliggéra hur misstankar om
Overgrepp ska hanteras korrekt, snabbt och rattssakert.

2. Nar galler denna handlingsplan?

Vid misstanke om:
¢ sexuella dvergrepp eller trakasserier
o fysiskt eller psykiskt vald
e krankande eller oldmpligt beteende
inom féreningens verksamhet (traning, tavling, lager, resor, digital kontakt).

3. Grundprinciper

o Barnets basta gar alltid forst

e Alla misstankar tas pa allvar

e Ingen egen skuldutredning

e Agera skyndsamt och diskret

e Myndigheter utreder brott — inte féreningen

4. Ansvar

o Alla funktionarer: Ska reagera pa oro och rapportera direkt.
e Instruktoér/tranare: Dokumenterar sakligt och rapporterar vidare.
o Styrelsen: Leder hanteringen, kontaktar myndigheter och beslutar om skyddsatgarder.

5. Sa ska du agera — steg for steg

Steg 1: Ta emot information
e Lyssna lugnt, stall inga ledande fragor
e Ge inga l6ften om sekretess
o Bekrafta att det var ratt att beratta

Steg 2: Dokumentera (anvand garna framtagen mall)
e Datum och tid
o Vad som sagts/observerats (ordagrant)
¢ Vem som lamnat uppgiften

Steg 3: Anmal
e Misstanke om att barn far illa: Anmal till socialtjansten
e Misstanke om brott: Polisanmal
o Osakerhet ar inte skal att avstd anmalan
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Steg 4: Skydd i verksamheten
Styrelsen kan tillfalligt:

e stanga av misstankt person

e andra grupper eller bemanning

(atgarderna ar forebyggande, inte disciplinara)

6. Kommunikation

e Endast berdrda informeras
o Extern kommunikation sker via styrelsen
e Inga spekulationer eller spridning av information

7. Uppfdljning

o Styrelsen foljer arendet tills myndighet tagit 6ver
e Dokumentation hanteras sakert
¢ Rutiner ses over vid behov

8. Giltighet

Denna riktlinje faststalldes pa styrelsemdtet den 12 maj 2026 och galler omedelbart.
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